DESTINATION EMPLOI

CONTRIBUTION DU RESEAU CREPI A LA POLITIQUE NATIONALE
D'ACCUEIL ET D’INTEGRATION PROFESSIONNELLE DES PERSONNES
ETRANGERES PRIMO-ARRIVANTES

FICHE ACTION / DESTINATION EMPLOI

UN ACCOMPAGNEMENT DE 6 A 8 MOIS

OBJECTIF :

PROPOSER UN Q D_UREE
ACCOMPAGNEMENT SUR
MESURE POUR PERMETTRE UN
RETOUR A L’EMPLOI DURABLE

6 a 8 mois d’accompagnement

> Le suivi individuel se compose de & ﬂJBLIC VISE
rencontres avec un chargé de mission du + 5 a9 étrangers primo-arrivants
CREPI au minimum deux fois par mois et +  Signataires du Contrat
adapté au projet professionnel de chacun d’Intégration Républicaine

(CIR)
+ En recherche d’emploi (tous
secteurs, tous métiers)
> Des ateliers collectifs plusieurs fois par + Niveau de langue conseillé : B1
mois sur les techniques de recherche
d’emploi, I'image de soi, la culture

> Un parrainage avec un représentant
d’entreprise

d’entreprise, etc. [ CONDITIONS DE
> Création du profil sur Annonces emploi, la PARTICIPATION
plateforme de mise en relation entre les —

candidats et les entreprises du réseau .
Envoyer un mail a:

CREPI - X
laure.desre@crepi.org
> Les rencontres entreprises sont au coeurs Information collective : 27 février 2023
des actions quotidiennes du CREPI. Les Démarrage de I’'action : 16 mars 2023

participants pourront le cas échéant, en
fonction du projet, participer a ces
rencontres.

Le a été créé en 2008. Il intervient sur le département
de la Gironde. Il est a ce jour composé de 45 entreprises membres,
principalement des TPE/ PME du territoire.

CONTACT
DESRE LAURE : / 06.71.41.76.36
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